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Light-tilsyn i Kebenhavns Kommune

l institutioner, der i et tilsynsar er vurderet til at skulle ”Vedligeholde indsatsen” i alle tilsynets seks temaer,
gennemfgres i det fglgende ar et Light-tilsyn uden observationer og vurderinger. Light-tilsynet skal sikre en fortsat
taet dialog om udviklingen af den padagogiske kvalitet i institutionen. Aret efter Light-tilsynet gennemfgres igen
almindeligt paedagogisk tilsyn.

Light-tilsynet bestar af:
e  Envedligeholdelsesdialog mellem den paedagogiske konsulent og ledelses-, medarbejder- og
forzeldrerepraesentanter fra institutionen.
e  Enrapport med opsamling pa de vigtigste pointer fra vedligeholdelsesdialogen.

Hvis du vil vide mere
Har du spgrgsmal til rapporten, er du velkommen til at kontakte lederen i institutionen.

Du kan laese mere om kvalitet og tilsyn samt opfglgning pa tilsyn pa Kgbenhavns Kommunes hjemmeside.



http://www.kk.dk/kvalitetogtilsyn

Fakta om Light-tilsynet

Vedligeholdelsesdialogen blev afholdt d. 16-09-2026
Ved den faglige dialog deltog Medarbejderreprasentanter fra begge afdelinger

Repraesentant fra foraeldrebestyrelsen
Leder
Paedagogisk konsulent

Light-tilsynet er gennemfgrt af paadagogisk konsulent Tine Wisti Reimer

Institutionens beskrivelse af opfglgning pa sidste ars
tilsyn

Her beskriver institutionens leder i korte traek, hvordan institutionen har arbejdet med opfglgning og eventuelle
anvisninger i perioden siden sidste tilsyn

Fokuspunkter

Fokus pa at kvalificere morgenmodtagelsen: Personalet arbejder fokuseret med den relationelle koordinering i
morgentimerne hvor der kun er to voksne til rddighed. Medarbejderne afstemmer Igbende rollerne i
afleveringssituationen. Der er ligeledes et vedvarende fokus pa at understgtte og guide bgrnene bedre gennem mikro-
overgange.

Disse fokus punkter har veaeret drgftet pa p-mgder og der har efterfglgende vaeret refleksioner over vores praksis blandt
andet gennem KIDS-observationer.

Hvilke emner havde institutionen valgt som
udgangspunkt for dialogen?

Temaer for dialogen:

- Fokus pa morgenmodtagelsen, mikro-overgange og relationel koordinering

- Bgrnenes medindflydelse i det daglige VS begraensede fysiske rammer og behov for struktur

- Systematisk evaluering - KIDS, TOPI, Sprogvurderinger og relations-test (DCUM) psykisk arbejdsmiljg og den gode
hjaelp i teamet

De overordnede temaer og fokuspunkter skabte en god dialog pa mgdet. Alle deltagere bgd ind med gode
praksiseksempler samt refleksioner herom. Der blev blandt andet praesenteret eksempler pa, hvordan der arbejdes
systematisk med eksempelvis bgrnegrupper og aktiviteter.

Derudover var der gode drgftelser af foraeldreperspektivet, herunder hvordan bestyrelsen kan bakke op om dette —
seerligt i forbindelse med opstarten af nye foraeldre.
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| dialogen blev der ogsa delt refleksioner over arbejdet med overgange mellem bgrnehave og skole. Her blev szrligt
samarbejdet med flere skoler samt opmaerksomheden pa at sikre gode overgange for alle bgrn fremhaevet.

Institutionen har i dialogen faet sparring pa félgende
punkter

@nsker til support i det kommende ar
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Bilag 1
Institutionens selvregistrering

Forud for tilsynsbesgget har den paedagogiske leder eller institutionslederen udfyldt en selvregistrering, der omhandler
lovgivningsmaessige eller kommunale minimumskrav. Det er praeciseret i parentes, hvis et spgrgsmal kun geelder
udvalgte malgrupper og ikke hele 0-18 ars omradet.

Spergsmal i selvregistrering Lederens svar

Er de forsikringsmaessige forhold vedrgrende institutionen Ja

afklaret?

Overholder institutionen Kgbenhavns Kommunes Ja
anbefalinger vedrgrende sovende bgrn i dagtiloud og brug af
seler?

Overholder institutionen reglerne for befordring af bgrn? Ja
Overholder institutionen kravene i bekendtggrelse om Ja
legetgjsstandard?

Overholder institutionen reglerne om rggfri miljger? Ja

Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens anbefalinger Ja
om hygiejne i dagtilbud?

Overholder institutionen hygiejneregler for kgkkener i Ja

bgrneinstitutioner?

Overholder den mad, der serveres i institutionen, de Ja
geeldende nationale og kommunale retningslinjer?

Er der gennemfgrt madvalg i institutionen inden for de sidste Ja
2ar?

Hvornar fik institutionen sidst gennemfgrt hygiejnetilsyn? 25-04-2024

Er der szerlige sundhedsmaessige problemstillinger i Nej
institutionen?

Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens anbefalinger Ja
om medicingivning?
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Er institutionens lukkedage planlagt i overensstemmelse med Ja

Kgbenhavns Kommunes retningslinjer for lukkedage?

Hvor mange paedagogiske dage har institutionen afholdt i det 7

forlgbne ar?

Overholder institutionen Kgbenhavns Kommunes
retningslinjer for journalisering, arkivering og brug af
netvaerksdrev?

Ja

Er der gennemfgrt en APV - herunder ogsa ift. kemi og kemisk Ja

risikovurdering - i institutionen inden for de sidste to ar?

Har institutionen en beredskabsplan?

Gennemfgres der to arlige brandgvelser i institutionen?

Fglges brandgvelserne op af en skriftlig evaluering?

Gennemfgres daglig visuel inspektion af legepladsen?

Gennemfgres kvartalsvis driftsinspektion af legepladsen?

Er der gennemfgrt legepladsinspektion af legepladsteamet
inden for de sidste tre ar?

Er eventuelle bemarkninger fra legepladstilsynet udbedret?

Har institutionen udarbejdet en padagogisk leereplan med
udgangspunkt i det paedagogiske grundlag, de seks
laereplanstemaer og mal for sammenhangen mellem det
paedagogiske leeringsmiljp og bgrns laering?

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja
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